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6ারক ন7র: ৫৭.২৫.০০০০..০০৪.০২.০৫২.১৬.৪০৬ তািরখ: 
০২ মাচ > ২০২২

১৭ ফা@ন ১৪২৮

িবষয:় িপেরাজFর   )জলার   ভাH ািরয়া   উপেজলাধ ীন    িশংখ ালী   দা িখল   মা�াস ায়    িনেয়াগ   )ব ােড > 
মহ াপিরচালক ,  মা�াস া    িশ�া  অিধদ�র  এর  �িতিনিধ  মেনানয়ন  �সেI।

JK: (১) Lপার, িশংখালী দািখল মা�াসা, ভাHািরয়া, িপেরাজFর এর আেবদন।
(২) িশ�া ম�ণালেয়র শাখা-২৪(মা�াসা-২) এর 6ারক নং-
িশম/শাখা-২৪/িবিবধ-২-৮/২০০৮(অংশ)/২৭৪,তািরখ:০৯.০৯.২০১৫িP:।

 উপQ >R িবষয় ও JেKর )�ি�েত জানােনা যােS )য,JেKাT (১) নং 6ারেক উিUিখত মা�াসার Lপার এর আেবদেনর )�ি�েত JেKাT (২)নং
6ারেকর মাVেম মা�াসা িশ�া অিধদ�েরর উপর অিপ >ত �মতা বেল িবষেয়াR মা�াসায় িনেWবিণ >ত পদসXেহ িনেয়ােগর লে�Y ছেক বিণ >ত
কম >কত>ােক উR মা�াসার িনেয়াগ )বােড > মহাপিরচালক, মা�াসা িশ�া অিধদ�র ঢাকা-এর �িতিনিধ িহেসেব িনWিলিখত শেত> দািয়[ পালেনর
িনিম\ মেনানয়ন �দান করা হেলা-  
]ম �িত^ােনর নাম ও _কানা িনেয়ােগর িবষয়/পদ িডিজ মেহাদেয়র �িতিনিধ

০১.

িশংখালী দািখল  মা�াসা
  উপেজলা: ভাHািরয়া ,
)জলা: িপেরাজFর
 )মাবাইল: ০১৭৫৯০৬৯১১৪

০১। Lপার-০১` (ab পদ)
০১।িনরাপ\া কমc-০১`
 (নবde পদ)
০২। আয়া-০১`
(নবde পদ)

জনাব মাহfজা ইয়াছিমন
সহকারী পিরচালক (�শাসন)
মা�াসা িশ�া অিধদ�র, ঢাকা।
)মাবাইলঃ ০১৭১১-৩৫৯০৯৭

শত>াবলী:০১. কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালেয়র 6ারক নং-৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫-৯৪২ (অংশ) তািরখ:১১.১১.২০১৫
িP:এবং কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালেয়র 6ারক নং-৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫-১০৮১, তািরখ:৩০.১২.২০১৫িP:এর
িনেদ >শনা যথাযথভােব অjসরণ]েম িনেয়াগ সং]াk কায >]ম সlm করেত হেব।
 ০২. )কানভােবই িনেয়াগ সং]াk বত>মােন িবnমান সব >েশষ নীিতমালা/িবিধ/সাo>লার এর pতYয় ঘটােনা যােবনা।
 ০৩. কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় িশ�া ম�ণালয় কs>ক জারীtত )বসরকাির িশ�া �িত^ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও
এমিপও নীিতমালা-২০১৮ িP: (২৩ নেভ7র ২০২০ পয >k সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা /পিরপেKর অjেSদ ৬.১ (ক), (খ) (গ), ও (ঘ)এবং
�েযাজY অvাv অjেSদ )মাতােবক wাটান >xR avপেদ িশ�ক/কম >চারী িনেয়ােগর জv Lপািরশ করেবন। এে�েK �িত^ােনর হালনাগাদ
yীtিতপK/অিধxিR, সব >েশষ এমিপও শীট এবং িশ�ক/কম >চারীর তািলকা যাচাই করেত হেব। )বসরকাির িশ�া �িত^ান (মা�াসা) জনবল
কাঠােমা ও এমিপও নীিতমালা-২০১৮ িP: (২৩ নেভ7র ২০২০ পয >k সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা সং]াk িনেদ >িশকায় অjেমািদত পেদর
অিতিরR )কান পেদ িনেয়াগ/বাছাই পরী�া zহেণ িডিজর �িতিনিধ িহেসেব অংশ zহণ করা যােব না।
 ০৪. কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় কs>ক জারীtত )বসরকাির িশ�া �িত^ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও এমিপও
নীিতমালা-২০১৮িP: (২৩ নেভ7র ২০২০ পয >k সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা/পিরপেKর অjেSদ:১১ (১)এবং পিরিশe ঘ”)মাতােবক চাoরীেত
�েবেশর বয়স সীমা, কা| িশ�াগত )যা}তা ও অিভ~তা িবহীন �াথcেক িশ�ক/কম >চারী িহেসেব িনেয়ােগর জv Lপািরশ করা যােব না।
 ০৫. মিহলা )কাটা �রেণর )�েK কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় কs>ক �ণীত )বসরকাির িশ�া �িত^ান (মা�াসা) জনবল
কাঠােমা ও এমিপও নীিতমালা-২০১৮িP: (২৩ নেভ7র ২০২০ পয >k সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমার অjেSদ:৯ (নয়) এর “খ”এবং
তৎপরবতcেত জারীtত িনেদ >শনা (যিদ থােক) F�াjF��েপ অjসরণ করেত হেব।
 ০৬. �িত^ােনর হালনাগাদ y ীtিত/অিধxিR এবং িনয়িমত গভিণ >ং বিড/pবTাপনা কিম` িবnমান না থাকেল িশ�ক-কম >চারী িনেয়ােগর
Lপািরশ করা যােব না।
 ০৭. িশ�ক/কম >চারী িনেয়াগ সং]াk বাছাই পরী�া সমি�ত ফলাফল শীেট অব�ই িডিজর �িতিনিধ িহেসেব �ার নাম, পদবী, আইিড ন7র ও
_কানা স7িলত সীল pবহার কের তািরখসহ y া�র করেত হেব।
 ০৮.কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় কs>ক �ণীত )বসরকাির িশ�া �িত^ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও এমিপও
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নীিতমালা-২০১৮িP: (২৩ নেভ7র ২০২০ পয >k সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা সং]াk পিরপেKর পরবতc )কান সংেশাধনী থাকেল তা
যথাযথভােব অjসরণ করেত হেব এবং িনেয়াগ )যা} পদ ও কিম` িনেয় মামলা থাকেল সংি�e পেদ িনেয়ােগর Lপািরশ করা যােব না।
 ০৯. মহাপিরচালক, মা�াসা িশ�া অিধদ�র,ঢাকা-এর �িতিনিধ িহসােব উপিরউR িনেদ >শনাবলী F�াjF��েপ �িতপালন pতীত )বসরকাির
মা�াসায় িশ�ক/কম >চারী িনেয়ােগর Lপািরশ করা হেল কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালেয়র ১৮/০৬/২০০৬ তািরেখর নং
শাঃ৪/মামলা/৮/২৩৩/২০০৬/১১৯১ পিরপK )মাতােবক মেনানীত �িতিনিধর িব�ে� ��লাXলক pবTা zহণ করা হেব।
 ১০. িনেয়াগেযা} পদ`/পদসXহ এমিপওxিRর )যা} না হেল সংি�e পেদ িনেয়াগ�া� িশ�ক/কম >চারীেক ১০০%)বতন-ভাতা �িত^ান হেত
�দান করা হেব”শত>` িডিজ‘র �িতিনিধ িনেয়াগ পরী�ার ফলাফল শীেট এবং মা�াসা কs>প� িনেয়াগ অjেমাদেনর )র�েলশন ও িনেয়াগ পেK
উেUখ করেবন।
  ১১. সংি� e  মা�াসায়   িন েয় াগ    ক ায >] ম    সlm  কর েত   হ েব  । িনেয়াগ সং]াk কায > সlm করার পর ০৩ (িতন) কম >িদবেসর মেV িতিন এ
সং]াk  এক` �িতেবদন মহাপিরচালক, মা�াসা িশ�া অিধদ�র বরাবর দািখল করেবন।
  ১২. িড.িজ মেহাদয় �েয়াজনীয় )�েK �িতিনিধ মেনানয়ন পিরবত>েনর �মতা সংর�ন কেরন। উেU�, মা�াসার পিরচালনা
কিম`,অিধ�িR,y ীtিত এবং পিKকার )ময়াদ উ\ীেণ >র কারেণ অথবা অv )য )কান কারেণ িনেয়াগ )বাড > বািতল হেল Fনরায় পিKকায় িব~ি�
�দান�ব >ক পিরচালনা কিম`,অিধ�িR,y ীtিতর কিপ এবং �েয়াজনীয় অvাv সকল কাগজ-পKসহ মহাপিরচালক ,মা�াসা িশ�া অিধদ�র
বরাবর Fণরায় আেবদন করেত হেব।
সংQিR: ০১ ফদ >।  

২-৩-২০২২

জনাব মাহfজা ইয়াছিমন, সহকারী পিরচালক (�শাসন) 
মা�াসা িশ�া অিধদ�র, ঢাকা।

)ক, এম, ��ল আমীন
মহাপিরচালক (অিতিরR সিচব)

)ফান: ০২-৪১০৩০১৫৯
ফYা�: ৪১০৩০১২৫

ইেমইল: dgdmeb@gmail.com

6ারক ন7র: ৫৭.২৫.০০০০..০০৪.০২.০৫২.১৬.৪০৬/১(৮) তািরখ: ১৭ ফা@ন ১৪২৮
০২ মাচ > ২০২২

সদয ়অবগিত ও কায >ােথ > )�রণ করা হল: 
১) )জলা �শাসক, িপেরাজFর
২) সিচেবর একাk সিচব, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ
৩) উপেজলা িনব >াহী অিফসার, ভা�ািরয়া, িপেরাজFর
৪) উপপিরচালক (�শাসন) মা�াসা িশ�া অিধদ�র। (ওেয়ব সাইেট �কােশর অjেরাধসহ)
৫) )জলা িশ�া অিফসার, িপেরাজFর
৬) উপেজলা মাVিমক িশ�া অিফসার, ভা�ািরয়া, িপেরাজFর
৭) সভাপিত/Lপার, িশংখালী দািখল মা�াসা, ভাHািরয়া, িপেরাজFর,(িনেয়াগ পরী�ার তািরখ িনধ >ারন �ব >ক
সংি�eেদরেক িলিখতভােব অবিহত করেবন।)
৮) মহাপিরচালক মেহাদেয়র pিRগত সহকারী , মা�াসা িশ�া অিধদ�র

২-৩-২০২২
জাmা�ন নাহার 

সহকারী পিরচালক
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